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courdid with a personal fit

Courdid Nieuws | 30%-regeling

De staatssecretaris van Financién heeft
gisteren bekend gemaakt de 30%-regeling
dit najaar aan te passen. In het belastingplan
2012 zullen de maatregelen verder worden
uitgewerkt. Gezien het belang hiervan voor
de praktijk, schetsen wij hierbij alvast de
hoofdlijnen:

1. Het criterium van "specifieke
deskundigheid" wordt voortaan
ingevuld door een salarisnorm.
Momenteel wordt het criterium ook
mede ingevuld door de
werkervaring en het
opleidingsniveau van de expat.

Actie!

Actie is met name gewenst voor werkgevers

die nu overwegen expats op korte termijn naar

Nederland te halen die de afgelopen 25 jaar in

Nederland hebben verbleven en voor expats

2. De zogenoemde "kortingsregeling” die in de Belgische of Duitse g_rensstreek
wordt uitgebreid. Dit betekent dat de wonen en een Nederlands arbeidscontract

periode waarin wordt gekeken of de ~ OVENWegen.

expat voor zijn komst naar
Nederland al in Nederland heeft
verbleven, wordt uitgebreid van 10
jaar naar 25 jaar. Gevolg hiervan is
dat Nederlanders niet snel in
aanmerking komen voor de regeling.

Mocht je nog vragen hebben, dan kun je
uiteraard contact met ons opnemen.

Met vriendelijke groet,

Courdid

3. Werknemers die wonen in het Maurice, Martijn, Jean-Paul en Olav

buitenlandse grensgebied (met een
straal van 150 kilometer van de ) .

. Prinses Margrietplantsoen 83
Nederlandse_grenzen) kynnen niet 2595 BR Den Haag
langer meer in aanmerking komen (The Hague) The Netherlands
voor de 30%-regeling.

Courdid

) Telephone: +31(0)70-3153470
4. De 30%-regeling zal open worden Fax: +31 (0)70-3153479

gesteld voor jonge promovendi. E-mail: info@courdid.com
Voor hen zal een lagere salarisnorm  Website:  www.courdid.com
worden gesteld dan voor andere

expats.
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